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47% van de banen weg? 

Niet zo snel…

• Sinds 2013 zijn er steeds meer banen bijgekomen

• Banen zijn (meer dan) bundels van taken: een

deel is te automatiseren (OESO, McKinsey, etc…)

• Er komen nieuwe banen en taken bij, die we 

vaak nog niet kennen (cobots, AI)

• Niet alles is robotiseerbaar (Mercedes, Tesla…)

• Technologie: ‘overselling’ en ‘underperforming’

• Veel tijd tussen innovatie en diffusie
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Technologie overkomt ons niet
Naar een inclusieve robotagenda

‘Robots zonder achterblijvers’
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1. Investeer in robots… én in mensen

2. Zet in op complementariteit: mens mét machine

3. Bevorder eigenaarschap van werk: 

maak van mensen geen ‘vleesrobots’

4. Heb oog voor oude en nieuwe verdelingsvragen
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De robot de baas blijven


